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中堅社員セミナー
～アンガーマネジメントを学ぶ～

組織には、中堅社員と呼ばれる人がいます。概ね、入社5年～15年、30代の社員のことを指しています。
心身ともに充実している中堅社員は、組織にとって重要な存在で、その成長は企業の未来を左右します。
“アンガーマネジメント”とは、「怒りの感情をコントロールしてプラスに変えるテクニック」のことです。アンガーマネジメントを習得することで、自分の感情（怒り）を上手にコントロールでき、部下に対する適切な指導を行うことが可能となります。セミナーでは、感情に振り回されながら仕事をするのではなく、感情をコントロールしながら部下と関わる方法などについて、グループワークを通じて研修します。また、社員の皆様の財産形成を支援する財形貯蓄制度についても情報提供させていただきます。ご参加いただきますようご案内させていただきます。　　　　　　　　
	
	西部地区
	中部地区
	東部地区

	日　時
	１１月９日（木）

14:00～16:30
	１１月１０日（金）

14:00～16:30
	１１月１６日（木）

14:00～16:30

	会　場
	アクトシティ浜松

研修交流センター62研修交流室
浜松市中区中央３－９－１
０５３－４５１－１１１１
	静岡市産学交流センター

（B-nest）大会議室

静岡市葵区御幸町３－２１
 ペガサート７階
０５４－２７５－１６５５
	プラサヴェルデ

401会議室

沼津市大手町１−１−４
０５５－９２０－４１００

	定　員
	５０名（先着順）
	５０名（先着順）
	５０名（先着順）


■内　　容
（14:00～16:10）『感情をコントロールして部下・後輩とうまく付き合う方法
～アンガ-マネジメントを学ぶ～』
講師：㈲キャリア・アップ　代表取締役　須山由佳子氏

（16:10～16:30）「ライフプランと財形貯蓄制度について」　　　　
講師：静岡県労働金庫
■参加費　　無　料
■お申込み　　下記にてファックス又は郵送でお申込みください

■主　　催　　静岡県中小企業団体中央会
■協　　力　　静岡県労働金庫
――――――――――――――――――――　参加申込書　―――――――――――――――――

中央会・業務課行（ＦＡＸ：054-255-0673）　　　※いただいた情報は当セミナーの連絡以外には使用しません。
会社名：　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　電話番号：　　　　　　　　　　　　　

	ＮＯ
	　　　お　　　名　　　前　　　　
	会場（いずれか○でお囲みください）

	１
	
	西部　・　中部　・　東部

	２
	
	西部　・　中部　・　東部

	３
	
	西部　・　中部　・　東部


■お問合せ〒420-0853静岡市葵区追手町44-1静岡県中小企業団体中央会℡054-254-1511業務課まで
参加無料





須山氏プロフィール


金融機関退職後、教育コンサルタント等を歴任。平成6年独立。静岡大学と共同で「心のベクトル診断（組織診断）」を開発。職場の数値や改善につなげる研修実施をモットーとする。








