
≪ お問い合わせ・お申込み�≫
《担　当》�静岡県中⼩企業団体中央会 連携⽀援課 向坂・⻑橋
《住　所》�〒420-0853 静岡市葵区追⼿町44-1 静岡県産業経済会館5階
《ＴＥＬ》 054-254-1511 《ＦＡＸ》�054-255-0673
《メール》 y-mukouzaka@s iz - sba .or . jp  �
《公式サイト》 ht tps : / /www.s i z - sba .or . jp /
　※裏⾯申込書及びＱＲコードよりお申込みください。

実施期間実施期間 令和８年９月７⽇（⽉）〜�令和９年１⽉２２⽇（⾦）全11回

定　員定　員 先着　２０�名

対象者対象者 経営者、後継者、経営幹部、幹部候補者、組合事務局　等

会　場会　場 静岡県産業経済会館、御殿場高原ホテル（宿泊研修先）

受講料受講料 おひとり100,000円（税込）　※宿泊費、テキスト代含む

申込期限申込期限 令和８年８月２８⽇（⾦） まで

自社の未来を描く経営実践講座自社の未来

未来アカデミー2026未来アカデミー2026

後継者・若手経営者・幹部候補者向け

≪ 実施概要�≫

 経営者の高齢化や後継者不足が進み、また人材確保や収益力向上など経営課題が複合化する
中、後継者や幹部候補には、自社の方向性を整理し、行動に移す力がこれまで以上に求められて
います。
 今年で11回目となる「未来アカデミー2026」は、こうした時代に必要な経営知識と実践力を学
び、自社の課題整理から「アクションプラン」（今後の成長につながる実行計画）づくりまでを
支援する、静岡県中⼩企業団体中央会が主催する経営実践講座です。ぜひご参加ください。
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本講座01
経営に必要な基礎知識と、自社の方向性

を整理するための考え方を学びます。

中堅・中小企業に対し、戦略構築から中

期経営計画の策定、進捗管理、人材育成

まで幅広く支援。多業種にわたる継続的

な伴走支援を通じ、企業の体質改善と実

行支援の経験が豊富である。


オフィス耕話人　

代表　渥美
昌伴氏

自社の成長につながる
手法を実践的に学ぶ！

「アクションプラン」
づくりを支援！

異業種交流・企業連携・
専門家相談につなげる！

講義やワークを通じて自社の課題

を整理し、第二創業・新規事業・

既存事業の高度化につながる自社

の成長に向けた「アクションプラ

ン」づくりを目指します。

宿泊研修、名刺交換会、個別相

談会等を通じて、受講者同士の

交流に加え、過去受講生・専門

家・支援機関との関係づくりを

図ります。

財務、資金繰り、人材確保、人材

定着、事業承継、企業価値向上な

ど、これからの経営に必要な共通

課題を体系的に学びます。

中央会主催の式典（賀詞交歓会）へご招待中央会主催の式典（賀詞交歓会）へご招待11 様々な中小企業関係者との交流機会につながる！

ミニ講座　03 関係機関、専門家との接点づくりを通じて、企業連携や支援制度活用のヒントを得られます。

実践講座02
事業承継、稼ぐ力向上、人材採用・定着方法など、時流に即した

テーマを実践的に学びます。

株式会社あゆみの　代表取締役
／
大伸木工株式会社　取締役


町塚
俊介　氏【実践講座①
担当】

※過去受講生と合同研修

静岡県「経営革新計画」　作成を徹底サポート！静岡県「経営革新計画」　作成を徹底サポート！

中央会発行の機関紙（中小企業静岡）へ掲載中央会発行の機関紙（中小企業静岡）へ掲載22

33 作成した計画を今後の事業展開に生かせる！

自社PR・認知向上にもつながる！

さらに参加者特典も充実！

組合制度や共同事業、連携事例から“つながる力”を学ぶ！

金融・保険制度など、経営を支える支援策を知る！

事業承継や専門家派遣制度など、課題解決に役立つ活用方法を学ぶ！　　他

参加型　　未来アカデミー2026　特徴　


特徴

～　　講 師 の 紹 介　　～

社会課題解決と起業家支援を両輪で展開する(株)あゆみのを経営する一方、現

在進行形で事業承継に取り組む次世代経営者。承継時の課題整理や経営の方

向性づくりなど、次世代経営に必要な視点と実践の共有経験が豊富である。

静岡キャリア形成支援協同組合【実践講座③
担当】　

代表理事　南谷
幸子
氏（キャリアコンサルタント2級技能士）

FPサポート協同組合【実践講座②
担当】

　田中良子　氏（証券外務員１種/プライベートバンカー資格）

(株)Go
En
Timeにおいて、企業資産の管理・運用や資金計画など、お金

の視点から県内の中小企業を中心に支援。資金繰りや利益を意識した経

営判断など、「稼ぐ力」につながる実践支援の経験が豊富である。

キャリア形成支援や社員セミナー等を通じて県内企業を支援。人材定着

や採用力強化、職場づくりなど、人を生かす経営の視点から人的資本経

営を踏まえた人材確保・育成支援の経験が豊富である。



全11回の講座を通じて、経営の基礎から「アクションプランづくり」までを学びます。

財務・経営戦略・人材・事業承継・企業価値向上など、経営に必要なテーマを段階的に学び、最終的に自社

の成長に向けた「アクションプラン」の作成を目指します。

未来アカデミー2026　講義スケジュール　　

ミニ講座後には、名刺交換会・個別相談会も実施！
新たな出会いと相談を！

次につなげるキッカケに、ぜひご活用ください！

※内容・会場及び開催方法が変更になる場合がございます。予めご了承下さい。
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