
静岡県 令和８年度外国人材受入体制整備支援事業
(本事業は静岡県より株式会社パソナが受託し、運営しています)

正社員採用前に

インターンシップとして

受入体験が可能です。

海外・国内留学生 各1〜3名

01
まず試せる!

02 03
県の補助金あり

静岡県外国人材受入体制整備支援事業

社内整備を丸ごと支援

多言語マニュアル・多文化

共生・安全衛生まで、

専門家が伴走します。

計画策定〜フォローまで一貫支援

インターン生の住居費（1日2,000円×

滞在日数分）に対する補助あり。

事務局が各種手続をサポートするため、

初めての受入れでも安心。

受け入れ費用の負担を軽減

▶

参加企業募集

*インターン生の就業体験及び生活環境整備に必要な物品等の
手配や経費は企業負担になります。

事務局が受入手続を全面サポート



対象人材：国内留学生およびベトナム・インドネシアの大学・大学院等から事務局が
面談を行い、日本語能力の高い優秀な文系・理系人材を紹介します。

募集締切：7月10日（金）17:00

募集社数：3社程度（業界・業種・規模に偏りなく幅広く募集）

受入人数：1社あたり1〜3名 実施形式：原則対面

※お申込みいただいても必ずマッチングが成立するものではありません。

受入期間：国内留学生 1週間〜2週間 海外学生 1ヶ月〜2ヶ月

https://forms.cloud.microsoft/r/nWt2ghtbx9 https://09auto.biz/brd/global-dotank2t/001-
gU6I8w.download


